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Pandémijas laika izaicinajums ne viena vien gimeng ir spét vienlaikus stradat no ma-
jam, pieskatit bernu attalinatas macibas, saskanot tieSsaistes sapul¢u un stundu laikus, pie
viena tiekot gala arT ar dazadiem ikdienas saimnieciskajiem darbiem. Ja diezgan dro§i var
teikt, ka neklatienes macibas par skolénu ikdienu neklis, tad par attalinato darbu gan ne-
varam biit tik parliecinati. Eksperti I€$, ka tas pie mums biis aktuals arT turpmak, pat tad,
kad $adu darba formu vairs nepieprasis pandémijas ierobezojumi. Jo biisim iemacijusies
un pieradusi, ka var stradat ari ta. Vai tas tie$am ir erti, izdevigi un pa spékam visiem?

Par to — Saja laikraksta pielikuma.

Bls jomas, kuras
neklatiene saglabasies

ari turpmak

Latvijas Darba dev&ju konfederaci-
jas (LDDK) jurists, darba tiesibu ek-
sperts Janis PUMPINS ikdiena ar jau-
najam darba organizacijas formam un
ar tam saistitajiem jautajumiem saska-
ras biezi. Ja pirms pandémijas attali-
nato stradasanu pazina vien atseviskas
nozares, pieméram, informacijas teh-
nologiju joma, tad nu jau ar to saska-
rusies krietni vien vairak nodarbinato.
Arl vin$ pats, jo, valsts parvaldei par-
ejot uz So modeli, sazina ar iestadém,
ministrijam, dazadam darba grupam
un Saeimu ilgstosi var€ja notikt tikai
neklatieng. Lidz ar to par ikdienu klu-
va sanaksmes, ko organizgja dazadas
interneta platformas. — Man Skiet, ka
lidz ar to ikdiena kluva intensivaka un
paveicama apjomi tikai pieauga. Jo ie-
prieks, dodoties no vienas tiksanas uz
otru, bija kads laiks art sev. Tagad mo-
mentd vari parslégties starp sapulcem,
ir liela nepartrauktiba. Tas rada izdeg-
Sanas risku, tapéc loti japiedoma, ka savu
darbdienu organizet. Jurists gan norada, ka,
pat beidzoties pandémijai, visticamak, biis
jomas, kuras attalinatais darbs dalgji vai
pilniba klus par ikdienu. Jo cilveki bils pie-
lagojusies un sapratusi, ka var stradat arT ta.
Lidz ar to jarisina vairaki jautajumi.

Attalinato darbu definé Darba likums,
kas nosaka, ka Sis ir tads darba izpildes
veids, ko var veikt uzn@émuma darba vietas,
bet péc darba devgja un nodarbinata vieno-
Sanas darbinieks to pastavigi vai regulari
veic majas vai cita vieta, tostarp kopstrades
telpas vai pat lauka. Par attalinato darbu ne-
uzskata komandgjumus, darba braucienus,
piegazu un parvadajumu pakalpojumus.

J. Pumpin$ uzsver — pirms uzsakt atta-
linato darbu, par to javienojas rakstveida,
turklat cilvékam ir tiesibas atteikties, ja vins
kadu apstaklu del attalinati stradat nevélas.
Otrs jautajums, par ko javienojas, — vai pie-
nakumu veikSanai attalinati darbiniekiem
rodas papildu izdevumi, par kuriem no
darba devéja var sanemt kompensaciju lidz
30 eiro ménest. P&rn stajas speka grozijumi
likuma Par iedzivotdju ienakuma nodokli,
kas paredz $sadu kompensaciju neaplikt ar
nodokli. J. Pumpins§ atzist, ka lielakoties
abas puses vienojas, ka attalinatais darbs
papildu izdevumus nerada. — Drizak ietau-
pas laiks un nauda, kas biitu jateré noklisa-
nai uz biroju un majup.

Darba devgji gan noradijusi, ka biitu ne-
pieciesams vienkarSot procesu, lai $o kom-
pensaciju pieskirtu. Piem&ram, Sobrid péc
gana sarezgitas metodologijas jauzskaita

Latvijas Darba devéju konfederacijas jurists Janis
Pumpins ari pats daudz strada attalinati

nostradatas stundas. Bez tam regul&jums
par kompensacijam ir tikai pagaidu risina-
jums, ko sakotngji pienéma pagajusajam
gadam, p&c tam pagarindja ari §im. LDDK
versusi likumdev&ju uzmanibu uz to, ka
$adam reguléjumam jabiit pastavigam, lai
attalinata darba jautajumus varétu planot
ilgtermina. Saja konteksta atseviski bitu
izcelamas arl personas ar invaliditati un
vinu darba vietu pielagoSana stradasanai
attalinati. — Biitu nepiecieSami ipasi notei-
kumi, iespéjams, valsts kompensacijas, jo
Sadu vietu pieldagosana var biit sarezgita un
izmaksat daudz vairak. To butu svarigi ri-
sinat, lai art cilvekus ar invaliditati vairak
iesaistitu attalinataja darba.

Darba dev€jam un némé&jam javienojas
arl par procesa organizaciju. Pieméram,
janosaka laiks, kura kolégim noteikti jabiit
pieejamam zvaniem, sapulcém. Jo kopuma
$ads modelis pielauj elastigaku laika pla-
nosanu un iespgju to savienot ar privatiem
pienakumiem. — Orientieris ir rezultdts, ne
izpildijuma laiks. Robezas izpliist, un ie-
spejams elastigak planot savu laiku. Tam ir
gan savi plusi, gan minusi, jo paziid darba
un privatuma lidzsvars, — atzist jurists. Ka
pieméru vin$ min slimibas lapu nemsSanu
attalinata darba laika. Ja ar lauztu kaju uz
biroju, visticamak, nedotos, tad no majas
var turpinat stradat ar7 §ada gadijuma. Tas
var biit finansials ieguvums darbinickam,
kur§ tadgjadi nezaudé dalu ienakumu, ka
arT darba devgjam, jo pienakumi tiek veik-
ti. No otras puses, pastav risks parstra-
daties.
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Biroja stradat

vairs nemaz

negribetu

Lidz pagajusa gada pavasarim Ieva
STRAUTA bija ridziniece. Stradaja par
iepirkumu specialisti uznémuma Latvijas
energoceltnieks. 1idzigi ka daudziem ko-
Iegiem, arT vinai pand@mijas laika nacas
iepazit attalinato darbu. leva atzist — tas
iepaticies uzreiz un $kitis pat produktivaks
stradasSanas veids neka biroja pavadita ik-
diena. — Biisim godigi — nekur tacu nav ta,
ka tu aizej uz darbu un visas astonas stun-
das citigi art strada. Ir japarundjas ar ko-
legiem, daZkart pusdienu pauzes ievelkas
garumda. Sapratu, ka majas darba razigums
ir cits — labaks. Un tiesi pateicoties tam, ka
pandémijas laiks iepazistinaja ar §adu darba
formu, Ievas gimene spéra drosmigu soli un
devas prom no Rigas — parcélas dzivot uz
Aloju. Tur bija Tpasums, kur sakotngji bija
domats uzturéties vien vasaras. Nu gimene
to sauc par savu labako Iémumu. — Bérnam
pédeéjo gadu ir bernudarzs, vinam art Riga
nemaz nepatika. Seit darzins blakus majai,
art skola loti tuvu. Virs strada novada pas-
valdiba, Alojas administracija. Esam prie-
cigi!

Ieva stasta, ka 11dz ar dzivesvietas mainu
domajusi iet prom no darba. Tomér uzné-
muma vadiba bija ieintereséta darba attieci-

Velkums arpus majas ir produkt

Geologijas zinatnu doktore, purvu pét-
niece Ilze OZOLA ar attalinato darbu iepa-
zinas pirms gadiem 14. Tolaik vina stradaja
savu pirmo bé&rninu, no Rigas parcélas dzi-
vot uz Puikuli un gluzi likumsakarigi pla-
noja iet prom no darba. Tacu priek$nieks
piedavajis paméginat stradat no majam, uz
Rigu atbraucot tikai reizi nedela. — Tolaik
tas nebiit nebija populari un daudzi to art
bijas, vai vispar majas kaut ko daru. Tomer
citi teica, ka nav nozimes darba vietai, gal-
venais, ka viss ir padarits, — atceras Ilze un
piebilst, ka pien€musi arT 1émumu uzsakt
doktorantiiras studijas, 11dz ar to ikdiena bi-
jusi gana aiznemta.

Tolaik gan ne tuvu nebija tadu attalina-
tas sazinas iesp&ju ka Sobrid, kad esam ie-
pazinusi tadas platformas ka Zoom, Google
Meet, Webex un citas, kuru radiSanu rosina-
ja pandémija un bez kuram ne viena vien
joma darbs vairs nav iedomajams. Ilze stas-
ta, ka nemaz vél ne tik sen — pirms gadiem
pieciem — kadai sanaksmei, kas nenotika
Latvija, pieslégusies ar Skype palidzibu.
Tas bijis loti neierasti gan pasai, gan citiem
sapulces dalibniekiem.

Sobrid Ilze joprojam parsvara strada at-
talinati — mezzinatnes institata Silava, vada
biedribu Purvu un ezeru izpétes centrs, veic
pecdoktorantiiras pétljumu par izstradato
purvu turpmakajam izmanto$anas iesp&jam.
Tiesa, jau sakot veikt darba pienakumus at-
talinati, vina atri vien sapratusi, ka var€s
stradat krietni razigak, ja darTs to arpus ma-
jas. Tapec paldies Brivzemnieku pagasta

bas saglabat, un ta nu vina Sobrid ir vieniga
no kolektiva, kura turpina stradat attalinati.
Reizi nedéla gan dodas uz Rigu un smejas,
ka nu jau skiet — biroja rosiba traucg, jo
grutak koncentréties daramajam. lepirku-
mu specialistam miisdienas nav problému
stradat attalinati, jo visu dokumentaciju var
kartot elektroniski — sanemt, nosutit, pa-
rakstit. Tikpat ka nemaz nav vajadzibas péc
biroja tehnikas, piemé&ram, printera, skene-
ra, kopétaja. Tomer, ja tada rodas, visu var
atrisinat biroja. Ievai majas nav atseviskas
darba telpas, tomer tas netrauc€. Datoru no-
droSina uzne€mums. Ja bltu nepiecieSama
papildu datortehnika, ari to varétu risinat ar
darbavietas palidzibu.

Spriezu, ka Ieva actimredzot ir mérktie-
cigs cilveks, kur§ spgj koncentréties pat-
stavigam darbam majas. Vina atzist, ka,
stradajot iepirkumu joma, nemaz nav citu
iesp&ju. — Ir termini, kas strikti jaievero. Ja
nakamaja diena pulksten 11 pieteikumam
jabiut iesniegtam, tad tas ir jaizdara, nav
variantu. Protams, ir svarigi, lai neviens
netrauce stradat. Vienlaikus attalinatais
darbs lauj elastigak planot savu laiku. Ja
biroja jas€z ar tad, ja neka isti darama nav,
tad majas taja laika var paveikt citus piena-
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Purvu pétniece llze Ozola daudz |

parvaldei, kura atvélgjusi sturiti savas tel-
pas. — Dators un internets man bija pasai,
vajadzéja tikai galdu. Ta es tur uzrakstiju
savu doktora disertaciju, noorganizéju art
vienu lielu konferenci. Jo majas ir griti.
Tur ar mani “runaja’” trauki, drebes, kas

aika pavada daba, kur nav gratibu strad
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levai Strautai majas nav atseviSkas darba telpas, tomér vina atzist, ka tas stradat netraucée

kumus — pagatavot maltiti gimenei vai do-
ties pasportot. — Esmu [oti prieciga par to
darba ritmu, kdads man ir izveidojies, nemaz
vairs negribétu ik dienu doties uz biroju, —
atzist Ieva.

Protams, ir ari savi minusi. Pieméram,
grutak pilnvertigi izbaudit atvalinajumu.
ArT saslimstot nav sajltas, ka vari no visa
atslégties. Ja, stradajot klatien€, tas nozime-
tu nemt s/imibas lapu un uz darbu neiet, tad
majas tomér var turpinat stradat. Ieva gan

s

at attalinati

jamazga, ledusskapis... Ja gadas kads sa-
rezgitaks darbs, tad var piekerties pat tiem
saimnieciskajiem pienakumiem, ko citkart
gribas atlikt. Tapat stradats Limbazu Gal-
venas bibliotekas lasttava, pedgjos paris ga-
dos — Ungurpils Sala, kur §adiem mérkiem

atzist, ka laika, kad attalinati bija jastrada
lielakajai dalai kolektiva, ne visiem veicies
tik sekmigi. Konstatéti arT nepaveikti pie-
nakumi, nokavéti termini. DaZzs pat pama-
njjies vienlaikus sakt stradat cita darbavie-
ta. Tapéc pagajusa gada nogalg, kad atkal
Latvija aktualizgjas prasiba iesp&ju robezas
stradat no majam, uzn€mums pienéma l&-
mumu to nedarit. Tatad katram savs, bet Ie-
va smejoties saka paldies pandémijai par to,
ka ta radijusi iesp&ju stradat no majam.

Ivaks

iekartotas un var 1rét divas darba vietas. Ilze
gan dzirdgjusi, ka Sogad §is pakalpojums
maksas dargak, novada parskatits kopstra-
des telpu cenradis, tap&c vina Saubas, vai ar1
turpmak to vargs atlauties.

Pandémijai sakoties, kad viss bija slégts
un darbs bija javeic patieSam no majam,
kuras vienlaikus norisinajas ari attalinatas
macibas, viegli nav gajis. llze spriez, ka
tolaik izdevies paveikt labi ja desmito dalu
planoto darbu. Vina ar1 verte, ka darba un
dzives telpu sapliisana nav tas labakais, ko
veleties. — Uzskatu, ka majai jabit vietai,
kur atpiisties, atgiit spékus, atgriezoties no
darba, nevis tur visu dienu jastrada. Jo tad
paziid majas higiéna. Vismaz man ir svari-
ga iespéja nomainit vidi, satikt citus cilve-
kus, ar ko parundties klatiené, nevis caur
ekranu.

Tomeér Ilze arT apzinas, ka pie mums ar-
vien aktualaka kliis tendence daudzas jomas
dalgji vai pilniba darba pienakumus veikt
attalinati. Lidz ar to péc sadam speciali ie-
kartotam darba vietam biis pieprasijums ne
tikai pilsétas, bet arT pagastos. Turklat ra-
dita iesp€ja stradat maju tuvuma ir veids,
ka atbalstit gimenes, kas vélas dzivot lau-
kos. Otrs jautajumu loks, kas $aja konteksta
jaapzinas un jarisina, — piemérotas darba
vides iekartosana gadijumos, kad tomeér
jastrada no majam. Par to biitu jadoma ne
tikai pasSiem darbiniekiem, bet arT darba de-
vejiem. — llgterminda loti svarigi ir tas, vai
sédi piemérotd krésld pie atbilstosa augstu-
ma galda. Lai darba materialiem nav jaiz-
brive vieta bérna gramatplauktd, — pardo-
mas dalas puikuliete.

Sabiedribas integracijas fonds

MA

Mediju atbalsta fonds

Galvenais, lai
lerobezots nav viss

Psihologe [ —m—
Evija ARNA- & = |

VA atzist, ka F -

to, cik viegli
val griiti ir ie-
justies  jauna

darba situacija
un stradat atta-
linati, noteikti
ietekmé cilveka
personibas ie-
zimes. Ekstra-
vertajiem, ku-
riem butiska saskarsme, tikSanas ar citiem
un tieSi kontakti, noteikti ir grutak neka
introvertajiem, kam komunikacija ir ma-
zak svariga. Tie $adu darba modeli varétu
uztvert pat ka priekSrocibu. Ja vien iespé-
jams, arT tieSsaistes sanaksmeés vini vel&tos
atslégt kameru, skanu, sarunas iesaistoties
iesp&jami mazak. Psihologe atzist, ka uz
sevi verstajiem cilvékiem neklatienes darbs
var veicinat pastiprinatu noslégtibu, un péc
tam vinus vél gratak dabit ard no alas. Bet
socializacija nepiecieSama par ruditakajiem
introvertiem!

Parasti gan cilvekos ir pa dalai no abiem
Siem personibu tipiem. — Attalinati stradat
var, tacu svarigi, lai vienlaikus nav ierobe-
Zots viss parejais, kas cilvekam lauj iziet
sabiedriba, — dazddas izklaides iespéjas,
kultiiras pasakumi, ekskursijas. Lai rodas
lidzsvars. Psihologe piemin pagajuso ru-
deni, kad vairakas nedglas bija jarékinas ar
stingro majsédi un péc pulksten astoniem
vakara bija jauzturas majas. Vina atzist, ka
tas ari pasai radija ne tas labakas sajitas, jo
péc darbdienas nevargja pagiit iziet ierasta-

Kopstrades

ja vakara pastaiga, kas vienmér bija labs pa-
Iigs domu attiriSanai un stresa nonemsanai.
— Pat tad, kad komandantstunda jau bija
atcelta, piekéru sevi pie domas — pulkstenis
driz bus astoni, vairs nepagusu. Tatad tas
Jjau bija iesédies prata, un cilvekam 5t saji-
ta var radit nomaktibu.

Evija uzsver, ka, stradajot neklatieng,
loti japiedoma, lai neiesligtu slinkuma pret
sevi. Lai nerastos sajiita, ka var par sevi 1pa-
§i nerlipeties un gan jau bis labi tapat... — Ir
svarigi saglabat So rutinu un sapost sevi
darbam. let dusa, sakartot matus, sakopt
seju. Kad man bija paredzétas attalinatas
tiksanas, sagérbos ta, ka to daritu, piene-
mot darba kabineta. Klientus par gruti-
bam, kas biitu radusas attalinata darba dgl,
konsultét nav nacies, kolégus gan. Evijas
darbavieta ir Limbazu novada pasvaldibas
socialais dienests, bet, pandémijai sakoties,
vina stradaja Saulkrastu novada. Specialis-
te atzist, ka pati centusies izdomat dazadus
veidus, lai p&c iesp&jas mazak klientus biitu
jakonsulte attalinati. — Man ir svarigi redzét
cilveku acis, mimiku, kustibas. Tas viss pa-
lidz mana darba. Ar kadu astondesmitgadi-
gu kundzi pat rikojam konsultacijas, dodo-
ties pastaigas. Vina bija sajiisma, un es arfi.

Psihologu vislielakas bazas Sobrid ir par
bérniem un pusaudziem, kuriem pandémi-
jas del radusas vislielakas problémas. Tas
ir depresija, viediericu atkariba, pilniga no-
sleégtiba un nevelesanas iesaistities jebkadas
aktivitat€s arpus majas. Ar So problému un
pardzivota sekam bis jacinas vel ilgi. Savu-
laiks licis pievérsties aktivakam dzivesvei-
dam, kas, protams, ir loti pozitivi.

telpas

muspuse maz

pieprasitas

Ja jastrada attalinati, bet nav iespgju vai
velesanas to darit no majam, var Trét sev
individualu darba vietu kada no kopstrades
telpam. Limbazu novada $adu pakalpoju-
mu piedava Limbazu Uznémegjdarbibas at-
balsta centrs, arT Salacgrivas Baka un Un-
gurpils Sala, kas kops$ gada sakuma ir pas-
valdibas agentaras LAUTA struktiirvieni-
bas. Aktualiz€joties attalinatajam darbam,
agenturas direktorei Ilzei MILLEREI ski-
tis, ka péc 1rétajam darba vietam bis pie-
prasijums, tomér ta nebiit nav. Limbazos
kopstrades telpa iziréta uzn@mumam, kas
velgjies tur stradat, tacu darba vietas tapat
ir pieejamas. Ir seminaru telpa, kur var ie-
kartoties pie darba galda, ja nepiecieSams,
var izmantot printeri. Pagajusa gada laika
§is pakalpojums izmantots vien paris reizu.

I. Millere spriez, ka cilveki, iesp&jams,
neaizdomajas par iesp&ju izmantot kop-
strades darba vietas. Varbut attur tas, ka
Sis ir maksas pakalpojums? Cenradi par
visiem agentliras maksas pakalpojumiem
novada dome apstiprindja pagajusa gada
nogalé. Tas paredz, ka par Sadas vietas
ri Limbazos diena jamaksa 5 eiro, méne-
s1—100. Sala cena par dienu ir 12 eiro, mé-
nest 240, Baka attiecigi 10 un 200. I. Mil-
lere $Ts visai krasas cenu atskiribas skaidro
ar Trétajam pieejamas kvadratiras lielumu.
Turklat paredz&tas ari ievérojamas atlaides
vietg§jiem uznémeéjiem. Limbazu novada
registrétas biedribas un uznémumi var sa-
nemt 50% atlaidi no §is maksas, savukart
jaunie novada uzn€mgji pirmos tris darbi-
bas gadus — pat 80% atlaidi.
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